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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE JUSTICIA
DIVISION DE RECURSOS EXTERNOS

EDWARD BYRNE MEMORIAL STATE AND LOCAL
LAW ENFORCEMENT ASS STANCE PROGRAM

GUIA PARA LA EVALUACION DE PROPUESTAS

Nombre del Proyecto:
Agenda

I. Requisitos de Elegibilidad

Marque con una (x) s la propuesta cumple con los siguientes requisitos de eegibilidad:

1. Esta dentro de los 28 mandatos congresionaes S No
2. Esta dentro de las prioridades del Gobernador S No
3. Sometida por agencia de gobierno, municipio S No

o0 entidad privadasin fines de lucro
4. El proyecto esta facultado en ley pararedizar
funciones descritas en la propuesta S No

I1. Documentos Requeridos

Marque con una (x) s la propuestaincluye los siguiertes documentos:

A. Agencias de Gobierno y Municipios

1. Solicitud de Subvencion de Fondos Federales ST No
2. Certificaciones Lobbying/Debartment/ Drug Free ST No
3. Certificacion de Pareo S No
4. Hojade Endoso ST No
5. Delegacion de Autoridad S No
6. Resumen Presupuestario ST No
7. Narrativo de Presupuesto S__ No
8. Plan de Trabgjo ST No
9. Disefio de Evauacion S No
10. Copiadelicenciasy permisos S No_
* Sdud Si No_
* ARPE Si No



* Bomberos Si No
* Depto. de la Familia Si No

* ASSM.CA. Si No
* Otros (especifique)

* Si No
* Si No
* Si No

B. Entidades privadas sn fines de lucro; en adicion alo antes solicitado deberdn incluir los Sguientes

documentos:

1. Certificado de incorporacion ST No

2. Composicion Junta de Directores S No
3. Copia ultimo estado financiero S No_
4. Origen de recursos econdémicos S No
5. Cartas de endoso (3 minimo) S No

I11. Descripcion del Problema

1. ¢Sedescribe claramente @ problemaen términos de sus causas, interrelaciones, magnitud y efectos?

Si No N/A

Observaciones:

2. ¢Seincluyen datos estadigticos actuales que sustenten € problema?
Si No N/A

3. ¢Seidentificala poblacion o clientedlaalaque vadirigido € proyecto?
Si No N/A



Observaciones:
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4, ;Seidentifican las necesidades de la clientda?
S No N/A
Obsarvaciones:

1V. Descripcion del Proyecto

1. ¢Se describe claramente € proposito y/o mison del Proyecto?
Si No N/A

Observaciones:

2. ¢Estad proposito dd proyecto establecido en concordanciacon labaselega quelo originay/o con
labase legd de la Ingtitucién o programa a que pertenece?
Si No N/A

Observaciones;

3. ¢Se describe la estructura organizaciona del Proyecto?
Si No N/A

Obsarvaciones:

4. ;Seincluyen las normasy procedimientos a aplicarse?



Si No N/A
Observaciones:
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5. ¢Se describe € nimero de clientelaa ser atendida'y sector donde se desarrollara d proyecto?
Si No N/A

Observaciones:

6. ¢Seincluyen los criterios de seleccion de la clientdla a ser atendida?

Si No N/A

Observaciones.

7. ¢, Seincluyen los procedimientos de admisién a proyecto de laclientela a ser atendida?
Si No N/A

Observaciones.

8. ¢, Se describe € programa de servicios o tratamiento a ser ofrecido y duracion del mismo?

Si No N/A

Observaciones:

0.

¢, Se describen los objetivos a mediano y largo plazo que se esperan dcanzar con € desarrollo del



proyecto?
Si No N/A

Observaciones:

V.Plan deTrabajo
1. ¢Sedefinen metasy objetivos generales paral os diversos aspectos estratégicos del problemaqued

proyecto espera atender?
Si No N/A
Observaciones:

2. ¢Se han establecido objetivos generdes de forma viable, medible y coherentes con la meta que
pretende adelantar?
Si No N/A

Observaciones:

3. ¢Seplanifican actividades Sgnificetivas parad logro de objetivos?
S No N/A

4. ¢Se desarrollan criterios de evauacion (indicadores) para medir € logro de cada objetivo y
actividad?
Si No N/A




Observaciones:

5. ¢Seidentifican los funcionarios responsables de llevar a cabo € Plan de Trabgo?
Si No N/A

Observaciones:

Disefio de Evaluacion

1. ¢Seincluyed disefio de Evauacion del Proyecto?
Si No N/A

Observaciones:

2. ¢Se describe € método de evauacion, las técnicas e instrumentos de recopilacion de datos?

Si No N/A

Observaciones:

VI1I. Resumen Presupuestario

1. ¢ Seincluye toda lainformacién requerida seglin la cantidad de fondos solicitados?
Si No N/A

Observaciones;



2. ¢Seincluye certificacion de pareo que indique la fuente de origen de fondos y niUmero de cuenta?
Si No N/A

Observaciones;

3. ¢Los servicios a ofrecer en la partida de Servicios Personales estan en concordancia con las
necesidades ddl proyecto en términos de cantidad y clasificacion?
Si No N/A

Observaciones,

4. ;Se incluyen en forma breve las descripciones de deberes y funciones més importantes de cada
puesto solicitado?
Si No N/A

Observaciones:

5. ¢Seincluyen todas las gportaciones patrona es requeridas en beneficios margindes?
Ej. Bonos, Desempleo, Fondo del Seguro del Estado

y Plan Médico
Si No N/A




Observaciones.

6. ¢L osserviciosaofrecer enlapartidade Servicios Profesonadesy Consultivos estén en concordancia
con las necesidades del proyecto?

Si No N/A

Observaciones:

7. ¢Sejudtificala necesdad de estos servicios?
Si No N/A

Observaciones:

8. ¢Sedescribey justificad propdsito y necesidad de gastos de vige?
Si No N/A

Observaciones:

9. ¢Seidentificad persond aredizar losviges?
S No N/A

Observaciones:



10. ¢Seincluye desglosey justificacion del equipo a adquirirse por clasey cantidad?
Si No N/A

Observaciones:

11.¢Concuerda la necesidad de compra de equipo con las metas y objetivos del proyecto?

Si No N/A

Observaciones:

12. ¢, Sejudtificala necesidad de gastos de funcionamiento?

Si No N/A

Observaciones:




Resultados Evaduacion
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Criteriosaevauar

|. Requisitos Elegibilided ~~ : 4

Si

%

No

%

N/A

%

[I. Documentos Requeridos

A. Agencias/ Municipios: 10

B. Privados 15
[1l. Descripcion Problema 4
IV. Descripcion Proyecto : 9
V. Plan Trabgjo : 5
VI. Disefio Evauecion D2

VII. Res. Presupuesto 112




Totd Criterios
A. AgenciasMunicipios
B. Privados

151

Comentarios.

Serecomienda

Fondos Solicitados: $

No se recomienda

Fondos Recomendados:; $

Nombre del Evauador

Firma Evauador

Fecha




